STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
W DOWNARACH

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Szkota Podstawowa w Downarach z siedzibg w Downarach 52, zwanej dalej
»Szkota”, dziala na podstawie przepisow Ustawy O systemie o$wiaty, Ustawy
o finansach publicznych oraz niniejszego Statutu.

2. Dla szkoty ustala si¢ nazwe zasadniczg uzywang w pelnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa z oddzialem przedszkolnym w Downarach

§ 2.

1. Organem prowadzacym Szkole jest Fundacja Polska Edukacja im. Komisji Edukacji
Narodowej z siedzibag w Biatymstoku.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty.
3. Cykl ksztatcenia zgodnie z przepisami prawa trwa:
1) w szkole podstawowej 6 lat

§ 3.

Szkole nadaje imi¢ organ prowadzgcy na wspdélny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 4.

Dokonywanie zmian w Statucie nast¢puje W drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5.

1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w Ustawie 0 systemie o$wiaty z dnia
7 wrze$nial 991 roku oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Statut Szkoly Podstawowej w Downarach

1/16



2. W realizacji zadan — Szkota respektuje zobowigzania wynikajace z:

1) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ,

2) Deklaracji Praw Dziecka ONZ,

3) Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Realizujac cele | zadania wynikajace z przepiséw prawa, Szkota w szczegolnoscei:

1) Umozliwia zdobywanie wiedzy | umiejetnos$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty

2) Pozwala absolwentom szkoty podstawowej na kontynuowanie ksztalcenia w gimnazjum.

3) Ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan
okreslonych w Ustawie stosownie do posiadanych warunkéw i wieku ucznidéw.

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

5) Umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj intelektualny i fizyczny.

6) Ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci i mitosci do Ojczyzny.

7) Ksztaltuje poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

8) Udziela wuczniom pomocy psychologicznej ipedagogicznej poprzez kontakt
wychowawcow klasowych oraz wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

9) Umozliwia realizowanie indywidualnych program6éw nauczania uczniom bardzo
zdolnym oraz uczniom wymagajacym szczegolnej troski.

10) Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez organizacj¢ kot.

11) Promuje ochrong zdrowia.

12) Wszystkim uczniom, ktoérych mozliwosci sa ograniczone poprzez czynniki biologiczne
| spoteczne, stwarza szczegélne - odpowiadajace ich indywidualnym mozliwosciom
I ograniczeniom- warunki uczenia si¢ poprzez zapewnienie:
a) specjalnych metod nauczania
b) nauczycieli specjalistow
c) specjalnych standardow lokalowych
d) specjalnych form sprawdzania ich wiedzy

13) Zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§ 6.

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi W na terenie Szkoty
podczas zaje¢ obowigzkowych | nadobowigzkowych sa nastepujace:

1) Z chwilg wejscia na teren Szkoly, na zajecia obowigzkowe czy nadobowigzkowe
organizowane przez szkotg, uczniowie znajduja si¢ pod opieka pracownikdéw
pedagogicznych i niepedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia.

2) W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizyka, chemia, technika) opiekun
pracowni opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje zZ nim uczniow.

3) W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza sprawnos¢
sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba 0 dobrag organizacje zajec
I zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania iforme¢ zaje¢ do mozliwosci
fizycznych uczniow, asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

2. Nauczyciele sprawuja opieke podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli Szkoty.
3. Nauczyciele petnig dyzury na terenie Szkoty.
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§ 7.

1. Szkola organizuje opieke¢ nad uczniami niepetnosprawnymi lub niedostosowanymi
spotecznie realizujacymi obowiazek szkolny poprzez:

1) Tworzenie warunkow do integracji uczniow niepelnosprawnych lub niedostosowanymi
spotecznie W spolecznosci szkoty.

2) Tworzenie wlasciwych warunkéw nauki tym uczniom W zaleznosci od ich stanu zdrowia
poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki psychologicznej i pedagogiczne;j.

3) Organizacje zaje¢ zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o ksztalceniu
specjalnym

2. Zespdt zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi lub niedostosowanymi
spolecznie poprzez:

1) Realizacje zadan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2) Scista wspolprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wtasciwych warunkéw do
nauki w domu.

3) Analizowanie postepow ucznia W nauce W celu okreslenia i wyeliminowania przeszkod
utrudniajgcych osigganie dobrych wynikow w nauce.

4) Realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia

5) Zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej

6) Dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

3. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych  kwalifikacje w  zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§ 8.

1. Szkota udziela i organizuje uczniom uczeszczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
W rozporzadzeniu.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty we wspotpracy

z nauczycielami, specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz rodzicami.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych W szczegblnosci: Z niepetnosprawnosci; z niedostosowania
spotecznego; z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym; ze szczegdlnych
uzdolnien; ze specyficznych trudno$ci W uczeniu si¢; z zaburzen komunikacji
jezykowej; z choroby przewleklej; z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban $rodowiskowych zwiazanych z sytuacja
bytowa ucznia ijego rodziny; z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami
kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, Wtym zwigzanych
z wczesniejszym ksztalceniem za granicg.

w
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
rodzicami uczniow; poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;  placowkami  doskonalenia  nauczycieli;  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
I mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia,
rodzicoOw ucznia, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie: zajec
rozwijajagcych  uzdolnienia; zajec dydaktyczno-wyréwnawczych; zajec
specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych  oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym; zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
| kariery zawodowej — w przypadku ucznidow gimnazjum; warsztatow, porad
I konsultacji.

9. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest udzielana rodzicom  uczniow
I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow oraz szkolen .

10. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niczwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie
biezace] pracy z uczniem, informuje o tym Dyrektora szkoty.

11. Zespot tworzy si¢ dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej- niezwlocznie po
otrzymaniu odpowiedniej dokumentacji; badz na wniosek nauczyciela, wychowawcy
lub specjalisty o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

12. Zespol tworzy si¢ dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, niezwlocznie po
otrzymaniu odpowiedniej dokumentacji.

13. Zespo6t tworzy dla ucznia Indywidualny Program Edukacyjno - Trapeutyczny i
przekazuje Dyrektorowi szkoty, w ktorym zawarte sa formy, sposoby, zakres 1 okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi; Rodzice ucznia moga
uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

14. Dyrektor na podstawie zalecen zespolu ustala formy, sposoby, zakres i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi oraz wymiar godzin, w
ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane oraz przekazuje te informacje w
formie pisemnej rodzicom dziecka.

15. Rodzice dziecka maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, a takze w
opracowywaniu i modyfikacji programu i dokonywaniu oceny.

16. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢ :

1) na wniosek dyrektora szkoty przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, logopeda lub inny specjalista.

17. Prace zespolu koordynuje odpowiedni wychowawca oddziatu, albo nauczyciel lub
inny specjalista prowadzacy zajecia z uczniem wyznaczony przez Dyrektora szkoty
18. Do zadan koordynatora zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej naleza:
1) organizacja spotkan zespotu;
2) przekazanie Dyrektorowi informacji o pracach zespotu;
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3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

ztozenie zatozonej Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia Dyrektorowi szkoty najpdzniej
w terminie do dwoch tygodni po spotkaniu zespotu;

dotaczenie opracowanego Planu dziatan wspierajacych lub Indywidualnego Programu
Edukacyjno- Terapeutycznego do dokumentacji ucznia;

zglaszanie Dyrektorowi potrzeby spotkania zespotu;

zglaszanie dyrektorowi wniosku o zakonczeniu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

19. Do zadan zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezg :

ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizyczne — a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej — takze z
uwzglednieniem zalecen tam zawartych;

opracowanie dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —
Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego;

zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji

co najmniej dwa razy w roku zespdt dokonuje wieloaspektowej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

w miar¢ potrzeb dokonywania modyfikacji programu

na wniosek rodzicow przekazanie kopii programu ucznia

§ 9.

Szkota posiada Szkolny Program Wychowawczy oraz Szkolny Program Profilaktyczny, ktore
uwzgledniaja dzialania wychowawcze Szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)

ROZDZIAL |11
ORGANY SZKOLY

§ 10.

1. Organami Szkoty s3:

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna

Samorzad Uczniowski

Rada Rodzicow

Rada Szkoty - jezeli zostanie utworzona

§11.

1. Szkola kieruje dyrektor Szkoty. Kwalifikacje, tryb powotywania i odwolywania
dyrektora okreslaja odrgbne przepisy.

2. Do obowiazkéw dyrektora Szkoty nalezy:

Sprawowanie  nadzoru  wewnatrzszkolnego  wobec  nauczycieli i pozostatych

pracownikow szkoty.

Ksztattowanie whasciwych warunkow pracy i stosunkow migdzy pracownikami.
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3) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy nauczycieli zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

4) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego  poprzez  aktywne  dzialania  prozdrowotne  (zapewnienie
bezpieczenstwa, higieny pracy inauki; bezpiecznych i higienicznych warunkéw
odbywania zaje¢ sportowych; dbanie o dobry stan sanitarny i przeciwpozarowy Szkoty
oraz uzytkowanych pomieszczen i obiektow sportowych).

5) Realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Szkoty podjetych w ramach jej kompetencji.

6) Nadzorowanie prawidlowosci prowadzenia dokumentacji szkolnej.

7) Dysponowanie $rodkami okre§lonymi W planie finansowym Szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za prawidlowe ich wykorzystanie.

8) Organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty.

9) Dysponowanie $rodkami finansowymi pozabudzetowymi zgodnie z ustawg 0 finansach
publicznych.

10) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

11) Wspotpraca z Rada Pedagogiczng, rodzicami, Samorzadem Uczniowskim oraz
organizacjami i instytucjami srodowiskowymi.

12) Przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom Szkoty.

13) Wystgpowanie do witadz z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej
I zwigzkow zawodowych, W sprawach odznaczen, nagréd iinnych wyrdznien dla
nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty.

14) Opracowanie arkusza organizacyjnego Szkoty.

15) Opracowanie regulaminu premiowania pracownikow niepedagogicznych.

16) Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Szkoty.

17) Kontrolowanie spetniania obowiagzku szkolnego poza szkotg oraz okre$lania warunkow
jego realizacji.

18) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach:

a) Zezwolenia na wniosek rodzicow na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenia warunkow jego realizacji,
b) Odmowy wydawania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.
19) Zatwierdzanie szkolnego zestawu programow nauczania.
3. Dyrektor Szkoty ma prawo:

1) Wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty.

2) Decydowania 0 wewngtrznej organizacji pracy Szkoty i jego biezacym funkcjonowaniu.

3) W uzasadnionych przypadkach wystepowania do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Dyrektor Szkoly odpowiada za:

1) Poziom uzyskiwanych przez Szkot¢ wynikéw nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami.

2) Zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego I Statutem Szkoty.

3) Bezpieczenstwo 0s6b znajdujacych si¢  wbudynku Szkoly ipodczas zajec¢
organizowanych przez Szkote oraz za stan ochrony ppoz. budynku.

4) Celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ Zespotu.

5) Zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za
bezpieczenstwo pieczeci | drukow $cistego zarachowania.

6) Za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

5. Dyrektor Szkoly w porozumieniu zrodzicami, uczniami iRada Pedagogiczna
decyduje o wyborze stroju uczniowskiego.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)

2)
3)

4)

5)

1)
2)

§ 12.

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
i opieki.

2. Rade¢ Pedagogiczng tworzg ibiorg W jej posiedzeniach udzial wszyscy pracownicy

pedagogiczni bez wzglgdu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

5. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat (z glosem doradczym)
0soby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji | promocji uczniow.

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole.

Ustalanie organizacji i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Przygotowanie projektu Statutu Szkoty i ewentualnych jego zmian.

Uchwalenie Programu Wychowawczego Zespotu i Programu Profilaktycznego — po

zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Ustalenie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkota lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

Organizacj¢ pracy Szkoty, wtym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych

I pozalekcyjnych.

Projekt planu finansowego Szkoty.

Whioski dyrektora Szkoty w sprawach przyznawania nauczycielom odznaczen, nagrod

I innych wyrdznien.

Propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec

W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

Szkolny zestaw programow nauczania.

8. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, 0 ktérych
mowa w ust. 6, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty

dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkotg oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

9. Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub do dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole.

10. W przypadku okreslonym w ust. 9. organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce | powiadomi¢ 0jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

11. Tryb zwotywania, zasady dziatania i inne kwestie zwigzane z funkcjonowaniem Rady
Pedagogicznej ustala regulamin dzialania Rady Pedagogicznej uchwalony przez te
Rade.

12. Rada Pedagogiczna zastepuje Radg Szkoty i jest zobowigzana zasiggnac opinii Rady
Rodzicow | Samorzgdu Uczniowskiego W nastepujacych sprawach:

Projektéw innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

Organizacji zajg¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

How
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13. Nauczyciele wchodzacy wsktad Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do

4.

5.

nieujawniania spraw poruszanych na jej posiedzeniach, poniewaz moga one naruszac
dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli | innych pracownikow
Szkoty.

§ 13.

Zgodnie z art. 50 ust. 1 Ustawy 0 systemie o$wiaty W Szkole moze by¢ utworzona
Rada Szkoty .
W przypadku braku Rady Szkoty jej zadania przejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 14.

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry okresla zasady
tworzenia tego organu inie moze by¢ sprzeczny ze Statutem i innymi
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej lub dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Zespotu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicéw
oraz innych zrodet.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) Opiniowanie Programu Wychowawczego Szkoty.
2) Opiniowanie Programu Profilaktycznego Szkoty.
3) Opiniowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych.

N

§ 15.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Wszyscy uczniowie Szkoty naleza do
Samorzadu Uczniowskiego, uczniowie poszczegdlnych klas — do Samorzadu
Klasowego.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdt ucznidow. Organy Samorzadu sg jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.

§ 16.

Wszystkie organy Szkoty wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia,
wychowania mtodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych problemow Szkoty.
Koordynatorem wspotdziatania organéw Szkoty jest dyrektor Szkoty.

Spory pomiedzy dyrektorem Szkoly a innymi organami Szkoty rozstrzyga
w zalezno$ci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy Szkole albo sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Jego szczegdtowa organizacje okresla Minister
Edukacji Narodowej.
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§ 18

Szczegotows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty do 30
kwietnia kazdego roku izatwierdzony przez organ prowadzacy. Arkusz
organizacyjny zawiera liczb¢ pracownikow, stanowisk kierowniczych, liczbe godzin
przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz nadobowigzkowych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢, okreSlajagcy organizacje obowigzkowych inadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

Podstawowg forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej okresli inny czas zaje¢ lekcyjnych,
w wymiarze od 30 do 60minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajeé¢, 0 ktébrym mowa w ust. 2.

W klasach ,,0” wychowania przedszkolnego i I-III szkoly podstawowe]j zajgcia
edukacyjne prowadzi nauczyciel wedtug ustalonego przez siebie planu, dostosowujac
czas zajec¢ i przerw do aktywnosci uczniow i ogdlnego tygodniowego czasu zajec,
0 ktérym moéwi si¢ W ust. 4.

W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.

§ 19.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkét wchodzacych w sktad Szkoty jest
oddziat.
Szczegodtowe zasady tworzenia i organizacji oddziatow okreslajg odrgbne przepisy.

§ 20.

Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa oddzial moze
by¢ dzielony na grupy — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.

§21.

Do realizacji celow statutowych Szkola dysponuje baza dydaktyczng, w sktad ktorej
wchodza:

1) 3sale lekcyjne dla oddziatow 0-I1I szkoty podstawowe;j
2) 2 sale lekcyjne dla oddziatow IV-VI szkoty podstawowej
3) 1 pracownie komputerowa

4) 1 biblioteke ze szkolnymi stanowiskami multimedialnymi
5) sala gimnastyczna

6) 1 boiska i plac zabaw

1.

2.

3.

§ 22.

Biblioteka jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych iwychowawczych obu szkol, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty
oraz rodzice uczniow.

Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.
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1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

&

Biblioteka czynna zgodnie z harmonogramem i tygodniowym planem pracy szkoty
Biblioteka udostepnia swoje zbiory W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych — zgodnie
zZ organizacjg roku szkolnego.

6. Czas pracy i zadania nauczycieli bibliotekarzy okreslajg odrgbne przepisy.

§ 23.

1. Dla ucznidow, ktorzy musza dhuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) lub organizacj¢ dojazdu do szkoly, Szkota
organizuje zajecia w Klubie $wietlicowym.

2. W Klubie $wietlicowym prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych. Prawa
i obowigzki uczniow uczeszczajacych do swietlicy reguluje regulamin Klubu
Swietlicowego.

o

§ 24.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw
Szkota moze zorganizowa¢ punkt wydawania positkow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25.

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych
I pracownikow obstugi.

2. W miar¢ potrzeby i w uzgodnieniu z organem prowadzacym w Szkole zatrudnia sig
psychologow.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow w Szkoty reguluja odrgbne
przepisy.

§ 26.
1. Do zadan nauczyciela Szkoty nalezy:

Sporzadzanie planu wynikowego z przedmiotu, ktorego uczy w danej klasie. Nauczyciel
rozpoczynajacy prace jako stazysta zobowigzany jest do czynno$ci przewidzianych
w postanowieniach Karty Nauczyciela w sprawie awansu zawodowego.

Rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec.

Prawidlowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiggania w tym zakresie jak
najlepszych wynikow.

Indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnos$ci W nauce.
Ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, srodowiska i kraju.

Upowszechnianie samorzadnos$ci jako metody wychowawczej.

Ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji iuzaleznienia, organizowanie
niezbg¢dnej opieki profilaktyczno-resocjalizacyjne;.

Systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidéw.

Zachowanie bezstronno$ci W ocenie uczniow.

10) Poznanie osobowosci, warunkow zycia istanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich

rozwoju psychicznego.
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11) Udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
W przygotowaniu si¢ do egzaminow i konkursow.

12) Prowadzenie klasy, pracowni, przejawianie troski o0 powierzone mienie, dbanie
0 estetyke miejsca pracy.

13) Wspotpraca z wychowawcami klas oraz z organizacjami mlodziezowymi dziatajacymi
na terenie Szkoty.

14) Aktywny udziat w pracy Rady Pedagogiczne;.

15) Prowadzenie ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy, zwigzanej Z realizacja
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

16) Doskonalenie whasnych kwalifikacji zawodowych.

17) Prowadzenie zleconego przez dyrektora Szkoty wychowawstwa.

18) Opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez i konkurséw
organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela.

19) Prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

20) Petnienie obowigzkoéw podczas dyzurow w Szkole wedtug harmonogramu dyzurdw.

21) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora Szkoty a wynikajacych
zZ organizacji Szkoty.

22) Informowanie ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanej dla niego ocenie okresowej badz rocznej, a w przypadku
stopnia niedostatecznego — informowanie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
w formie pisemnej na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 27.

1. Nauczyciel Szkoty ma prawo do oceny swojej pracy zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Nauczyciel ma prawo do nagrody dyrektora Szkoty, Podlaskiego Kuratora Oswiaty,
Prezydenta Miasta Biategostoku i Ministra Edukacji Narodowej — zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§ 28.
1. Uprawnienia nauczyciela Szkoty:

1) Decydowanie 0 wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkoéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

2) Decydowanie o0 tresci programowej zaj¢¢ kota lub zespotu, ktore sie prowadzi.

3) Decydowanie 0 ocenie biezacej, semestralnej irocznej swoich uczniow zgodnie
Z przyjetymi zasadami oceniania.

4) Wspoétdecydowanie 0 ocenie zachowania swoich uczniow.

5) Whnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow.

6) Czynne uczestniczenie w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Szkoty.

7) Tworzenie zespolow przedmiotowych lub innych zespotow problemowo-zadaniowych.

§ 29.
1.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Szkoty za:

1) Poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych.

2) Stan warsztatu pracy, sprzetow iurzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.

3) Skutki zdarzen wynikajacych z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie pelnionych dyzurow.
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4)

5)

Nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
W czasie pozaru.

Zniszczenie lub strat¢ majatku lub wyposazenia szkolnego wyniktego z nieporzadku lub
braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 30.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowal si¢ oddzialem przez okres jego uczenia si¢, Z wylaczeniem
przyczyn obiektywnych.

§31.

Do zadah nauczyciela wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia W rodzinie i spoleczenstwie.

1)
2)

3)

1)
2)

3)

4)

§ 32.
1. Wychowawca ma prawo do:

Wspotdecydowania z samorzadem Klasy, z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw
0 programie i planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzszy czas.
Uzyskania  pomocy  merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej  w pracy
wychowawczej od dyrektora Szkoty i instytucji wspomagajacych Szkote.

Ustanowienia przy udziale klasowej iszkolnej Rady Rodzicow wiasnych form
motywowania i wynagradzania uczniow.

§ 33.
1.Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Szkoty za:

Osigganie celow wychowania w swojej klasie.

Integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunéw) wokot programu
wychowawczego klasy i Szkoty.

Poziom opieki ipomocy indywidualnej swoim wychowankom bedacym w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej.

Prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

§ 34.

1. W przypadku, gdy w Szkole zostanie utworzonych co najmniej 3 oddziaty, tworzy si¢
stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Szkoty — za zgoda organu prowadzacego — moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
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2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE I RODZICE

§ 35.

1. Kazdy uczen ma prawo do:

Wiasciwe zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;.

Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu W szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie swojej godnosci.

Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, W szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza si¢ tym dobra innych osob.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny.

Biezacej informacji 0 swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotow.

Bycia ocenianym z zaje¢ edukacyjnych wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci; oceny
postaw ucznia dokonuje si¢ W ocenie zachowania.

Powtdrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziang praca kontrolna.

10) Zadawania pytan nauczycielowi W przypadku natrafienia na trudno$ci W czasie zajac.
11) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

12) Odwotywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub dyrektora Szkoty.

13) Zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego.

14) Dyskrecji w sprawach osobistych.

§ 36.

W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy. Moze to
nastgpi¢ W terminie do 7 dni od daty zdarzenia.

1)
2)

3)

4)

§ 37.
1. Kazdy uczen ma obowigzek:

Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach edukacyjnych i w zyciu Szkoty.
Przygotowywac¢ si¢ do zajgc: posiadac potrzebne przybory | materiaty, mie¢ odrobione
prace domowe.

Uzupehia¢ braki wynikajace z nieobecnosci na zajgciach. W przypadku natrafienia na
trudnosci korzystaé z pomocy nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne i zespoty
Wyrownawcze.

Przybywaé punktualnie na zajecia, nie spodznia¢ si¢. Przynosi¢ usprawiedliwienia
nieobecnosci W szkole.
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5) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty. Wobec 0sob starszych zachowa¢ kulture | szacunek wyrazajacy si¢
w respektowaniu i wykonywaniu polecen, niestosowaniu wulgaryzmow, podniesionego
tonu glosu i agresji stownej, nietrzymaniu rgk w kieszeniach.

6) Dba¢ o wilasne icudze zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj intelektualny i fizyczny.
Przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania §rodkéw odurzajgcych
w szkole i poza nig.

7) Zmienia¢ obuwie na czas zaje¢ odbywajacych sie w szkole.

8) Przychodzi¢ do szkoty w schludnym iw miar¢ skromnym stroju, 0 Stonowanych
barwach, bez makijazu, zadbanej fryzurze.

9) Respektowaé prawo kazdego czlowicka do nietykalnosci fizycznej i bezpieczenstwa
psychicznego.

10) Dba¢ o0 wspolne dobro, tad iporzadek w szkole. Troszczyé si¢ O mienie wlasne
i kolegow.

11) Nie przynosi¢ do szkoty rzeczy cennych.

12) Nie uzywa¢ w czasie lekcji iinnych zaje¢ szkolnych telefonow komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych, np. odtwarzaczy muzyki, aparatow fotograficznych itp.

13) Godnie reprezentowaé Szkote na zewnatrz.

§ 38.

1. Uczniom za wyrdzniajace wyniki W nauce i zachowaniu, dobre lokaty w konkursach,
osiagnigcia sportowe I aktywng prace na rzecz Szkoty dyrektor moze przyznaé nagrode.
2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata ustna przed klasg

2) pochwata ustna na apelu szkolnym

3) list pochwalny wystosowany do rodzicOw ucznia

4) nagroda rzeczowa

§ 39,

1. Uczniom naruszajagcym postanowienia Statutu Szkoly oraz regulaminéw mozna
wymierzyc¢ kare.
2. Karze si¢ przede wszystkim ucznidw za: wulgarne zachowanie si¢ wobec innych,
brak poszanowania mienia szkoly, nieprzestrzeganie norm wspélzycia w zespole
klasowym, wybryki chuliganskie, nagminne spoznianie si¢ na lekcje, nieuzasadnione
opuszczanie zaje¢, uzywanie w czasie zaje¢ 1 niezgodne z regulaminem telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, stosowanie cyberprzemocy, palenie
papierosow, e-papierosow, picie alkoholu, stosowanie $rodkéw odurzajacych i innych
szkodliwych substancji, bojki izachgcanie do nich, kradzieze, stosowanie agresji
I przemocy, zachowanie uwlaczajgce godnosci nauczycieli iinnych pracownikéw
Szkoty, naganny stosunek do przyrody.
3. Rodzaje kar:

1) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce przed uczniami klasy

2) upomnienie ustne udzielone przez dyrektora Szkoty

3) nagana udzielona przez wychowawce zapisana w dzienniku lekcyjnym i podpisana przez
rodzicow

4) nagana udzielona przez dyrektora zapisana w dzienniku lekcyjnym 1 podpisana przez
rodzicow

5) prace spoteczne po zajeciach lekcyjnych ucznia na rzecz szkoty

6) podjecie dziatan w celu przeniesienia ucznia do innej szkoty.
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1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

4. Przeniesienie do innej szkoly moze nastgpi¢ jedynie na podstawie decyzji
Podlaskiego Kuratora Oswiaty na wniosek dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkolty wystepuje
zZ takim wnioskiem wowczas, gdy:

Uczen nagminnie popeinia przewinienia wymienione W Ust. 2.

Weczesniej wobec niego zostaty zastosowane wszystkie inne kary (ust. 3).

Uczniowi udzielono wszechstronnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia byli informowani o0 nagannym zachowaniu
dziecka.

Whniosek dyrektora bedzie poprzedzony wnioskiem samorzadu klasowego, rady
oddziatowej, wychowawcy i Rady Pedagogicznej.

5.Kary nie moga narusza¢ godnosci osobistej uczniow.

§ 40.

1. Z wnioskiem 0 nagrodzenie lub ukaranie ucznia mogg wystepowac¢ do wychowawcy,
Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty:

wychowawca

Rada Pedagogiczna

Samorzad Uczniowski

§ 41,

1. Tryb postgpowania przy wymierzaniu kary:

Przed wymierzeniem kary uczen powinien by¢ wystuchany.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary wymierzonej przez nauczyciela do dyrektora
Zespotu w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jesli uzyska porgczenie
samorzadu szkolnego lub nauczyciela wychowawcy.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary wymierzonej przez dyrektora Szkoty do
Kuratorium O$wiaty w Bialymstoku, za posrednictwem dyrektora Szkoty, w terminie 7
dni od daty wymierzenia kary.

Prawo do odwotania si¢ od kar wymierzonych przez nauczyciela czy dyrektora Szkoty
przystuguje réwniez rodzicom ucznidow (tryb postepowania ten sam, odwotanie ztozone
na pismie).

Wychowawca klasy ma obowigzek poinformowaé rodzicow (prawnych opiekundow)
ucznia telefonicznie, listem poleconym lub osobiscie 0 przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary w ciagu 3 dni.

§ 42.

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

Uzyskania od dyrektora Szkoty oraz wychowawcy klasy informacji o zadaniach Szkoty
oraz zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w Szkole iklasie podczas zebran
ogoblnoszkolnych i klasowych.

Zapoznania z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Uzyskania w kazdym czasie (poza zaj¢ciami edukacyjnymi) wyczerpujacej informacji na
temat swego dziecka.

Wegladu do prac kontrolnych swoich dzieci.

Uczestnictwa w co najmniej czterech w ciggu roku szkolnego zebraniach rodzicow.
Mozliwosci rozmowy ze wszystkimi nauczycielami uczacymi w danym oddziale
w ramach konsultacji.

Zgtaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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8) Decydowania 0 zajeciach nadobowigzkowych. Wyrazania zgody na udziat swoich dzieci
we wszystkich zajeciach pozalekcyjnych.

9) Stanowienia w sprawie badan dziecka w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

10) Wyrazanie opinii dotyczacych pracy Szkoty poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi
Szkoty oraz Kuratorowi Os$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych
reprezentantow.

11) Udziatu w uroczystosciach oddziatowych i ogélnoszkolnych.

§ 43.

1. Rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdci¢ si¢ do wychowawcy z pisemng prosba
0 usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka W szkole. Moga to zrobi¢ réwniez
osobiscie badz podczas rozmowy telefonicznej.

2. Prosba, 0 ktorej mowa W ust. 1. powinna by¢ przedstawiona najp6zniej W ciggu 5 dni
od powrotu ucznia do szkoty.

3. Uczen moze by¢ zwolniony Z zaj¢¢ na podstawie pisemnej prosby rodzicow
(prawnych opiekunow).

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 45.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 46.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 47.
Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar.

§ 48.
Pierwszy Statut Szkole nadaje organ prowadzacy.

§ 49.

1. Zmiana Statutu moze nastapi¢ na pisemny wniosek:
1) dyrektora Szkoty
2) co najmniej 50% czlonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Wykaz zalacznikow:
1) Wewnatrzszkolny System Oceniania.
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